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Abstract: This article explores the growing phenomenon of “projectization” within
organizations, where business activities are increasingly structured as projects in
response to dynamic market, technological, and regulatory changes. It emphasizes the
distinction between merely executing tasks and managing projects with defined
beginnings and ends.

Furthermore, it highlights the critical

Instead, successful project managers
must cultivate a blend of technical
knowledge, interpersonal skills, and
adaptive leadership to guide
organizations through constant

transformation. \

role of project leaders, noting that
subject matter expertise alone does . e ,\\
not guarantee effective leadership. ,%
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Sin dlldaun articulo inspirador, ya : .

que solo se trata de una reflexion técnica: es una 4
invitacion a comprender como las empresas estan
cambiando su ADN para convertirse en organizaciones
impulsadas por proyectos.

Miguel Salgado, PMP, nos recuerda que liderar un
proyecto no significa unicamente dominar la materia,
sino saber inspirar, coordinary guiar a las personas haciaun

objetivo comun. Cadaidea abre la puerta a unavisién mas amplia

de la gestion moderna, donde la adaptabilidad y el liderazgo marcan la diferencia.
Leerlo es descubrir cémo la disciplina del Project Management se convierte en un
motor de transformacion para enfrentar los retos del mundo actual.

Veamos desde su propias palabras, esta interesante perspectiva.

Por Miguel Salgado, PMP

Cuantas veces en la vida laboral dentro de nuestras empresas hemos oido el
comentario “Tengo un proyecto que me va a dar tal cosa”; “En el departamento
tenemos el proyecto de .." ; “La empresa quiere implementar la estrategia ..".

El decir un proyecto para mucha empresas significa tengo que realizar ciertas
actividades para realizar algo, en muchas ocasiones si se esté en lo correcto y en otras
no. Un proyecto es una serie de actividades vy tareas con un fin comun en donde se
conozca de manera clara su inicio y su fin.

que el equipo de trabajo realice las actividades necesarias para la obtencidn del
objetivo del proyecto.

Un buen candidato para liderar un proyecto es un profesional que haya tenido una
preparacion especifica en cuanto a la Administracion de Proyectos y mejor aun si esta
avalado por un organismo reconocido por Empresas, Organismos e Instituciones
Educativos a nivel mundial como lo es el PMI® (Project Management Institute) a
través de sus certificaciones como la de PMP® (Project Management Professional).

Invitamos a las empresas a hacer consciencia en el momento de definir un proyectoy
gue busquen la ayuda de una persona calificada en Administracién de Proyectos, de
preferencia un PMP®, para que los proyectos terminen satisfactoriamente en cuanto
a su objetivo, en tiempo vy dentro del presupuesto.
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Descubre mas de este Profesional en Gestidon de Proyectos; Miembro Pilar del PMI
Capitulo Bajio México y siguelo en sus redes sociales.
https://es.linkedin.com/in/miguelangelsalgadopmp
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