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) - o 7
@ :Qué buscamos con esta presentacion?

Durante este segundo trimestre de 2026, hemos dado continuidad al trabajo realizado, enfocandonos
en fortalecer el impacto, la conexidon y el valor generado en nuestra comunidad. Este reporte no
solo muestra los resultados alcanzados, sino también la direccidon estratégica que seguimos
construyendo. Nuestro objetivo con esta presentacion es:

Q, Destacar resultados y aprendizajes relevantes: Presentar las acciones mas significativas del
trimestre, resaltando iniciativas clave y los logros obtenidos.

= Reflejar el impacto en la comunidad: Evidenciar cdmo nuestras actividades han contribuido al
desarrollo, la colaboraciény el fortalecimiento de nuestros miembros, voluntarios y aliados.

~~ Mostrar la evolucion del capitulo: Analizar el comportamiento de la membresia, el crecimiento
del voluntariado y el nivel de participacion en nuestras iniciativas.

o' o o 7 o o raC 0 o c o o ¢ 5
% Impulsar la vision hacia adelante: |dentificar oportunidades de mejora, compartir las iniciativas
en curso y promover nuevas formas de colaboracién dentro de la comunidad.

Este informe representa un paso mas en la consolidaciéon de una comunidad activa, conectada y
orientada a generar impacto sostenible. jGracias por seguir siendo parte de este camino!
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Crecimiento de la Comunidad

Membresia del Capitulo y Datos Linkedln

Miembros Activos
458 Junio de 2026
8.27% (423) Mayo de 2026

Todas las Renovaciones
128 Junio de 2026
3.22% (124) Mayo de 2026

Tasa de Retencion
73.91% Junio de 2026
21.74% (60.71%) Mayo de 2026

' ™
| - i |
\\1 ene 2026 - 30 jun 2026 ~ p

Datos destacados de seguidores @

3.525

Total de seguidores

Datos destacados

Datos de: 1/1/2026 - 30/6/2026

91.890 3.003
mp resiones Reacciones
&7 % 4188 %

Datos destacados de visitantes @

1.108 535
Visuzlizaciones de la pagina Visitantes Unicos
03 % 499%

477

Muevos seguidores de los Ultimos 181 dias

o0 %
183 77
Comentarnos Veces compartido
A57.8 % v384 %

0
Clics en el botdn personalizado
100 %
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# 479 Razones para Celebrar. ; Muchas Gracias!

%~ Nuestra comunidad sigue creciendo y hoy celebramos que ya somos 479 p Project
miembros en el PMI Bajio México. Cada persona que se integra fortalece Management
[[[m Bajio, México

una red de profesionales comprometidos con impulsar mejores proyectos,
compartir conocimiento y generar un impacto positivo.

. Este crecimiento refleja la confianza, la colaboracion y el MUCHAS
entusiasmo de quienes creen en el aprendizaje continuo y en el poder de GRACIAS

479

una comunidad que avanza unida. Cada integrante aporta experiencia,
ideas y nuevas oportunidades para seguir construyendo el futuro de la
Direccion de Proyectos.

Alcanzar este nuevo hito nos inspira a continuar creando espacios de
desarrollo, conexion y liderazgo. Si aun no formas parte de nuestra
comunidad, este es el momento de unirte; y si ya eres miembro, gracias por
seguir participando, colaborando y haciendo posible este camino de
crecimiento.

@ ;Gracias por ser parte del PMI Bajio México! Juntos seguimos
impulsando el talento, la excelencia y el valor de la Direccion de
Proyectos en nuestra region.

www.pmibajio.org.mx
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;I'ﬁ e Eventos Clave y Participacion

Bajio, Mexico

PMI Bajio México Chapter

14 19 2 16 2 0 53
. . . . . Eventos
Periodo Webinars Presenciales Alianzas Colaboraciones PM| Congreso Total
1Q 6 10 1 8 1 0 26
2Q 8 9 1 8 1 0 27
3Q - - - - - - -
4Q - - - - - - -

Muchas gracias a todos los que hicieron posible este avance
durante el primer trimestre de 2026 para nuestra comunidad.
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%’& nederent - Eventos Clave y Participacion - Abril

Bajio, Mexico
Eventos Realizados Abril 2026

p Project ;\ s p Project
WEBINAR bohe WEBINAR ] e
Bajio, México ‘ v ! Bajio, México
S COMO ABORDAR
LIDERARENEL SUBE Y = METODOLOGICAMENTE

BAJA DE LA VIDA REAL " SITUACIONES CLAIMSEN
CONSTRUCCION

PONENTE » PONENTE

RUBIELKA ROMERO ' ING.CARLOS DAGA RAMON
INGENIERA CIVIL , L INGENIERO CIVIL/M.SC.EN

. GESTIONDEALTA
PMP® PMI-ACP® PSMI / DIRECCION

5 Fecha: 09 de abril de 2026 ' N ™o Fecha: 23 de abril de 2026

@ Hora: 7:30 pm hora México B 4 | g ol (9 Hora: 7:30 pm hora México [

69 Plataforma: Airmeet >;. | 9 " {3 69 Plataforma: Airmeet

Evento sin costo : 4 T . - Evento sin costo
Otorga un PDU . . I Esiisad  Otorga un PDU




%’ﬁ ke Eyentos Clave y Participacion - Abril y Mayo

Bajio, Mexico

Eventos Realizados Abrily Mayo 2026

p Project
WEBINAR 1 Mane R
Bajio, México
Conversaciones
dificiles en

proyectos C{z}

Zoraida Robles
Coach Ejecutiva & Equipos

;5; Fecha: 29 de abril

@ Hora: 7:00 pm hora México

69 plataforma Airmeet

A %4 Evento sin costo
o X Otorga un PDU

p" Project

Management

xd[m Institute.
Baijio, México

Curso Webinar

GESTION.

PROYECTOS

Miércoles 13
de mayo 19:00 hrs

m

Asegura tu lugar "‘..@fﬂ|

uniendote al gtrugo S
mediante este QR [m]rdg=E T

GRATUITO
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W] st Eventos Clave y Participacion - Mayo y Junio

Bajio, Mexico

Eventos Realizados Mayo y Junio 2026

p | Project
WEBINAR - H”‘
= ajio, México
ESTRATEGIA SIN EJECUCION ES
ILUSION: COMO CONVERTIR
DECISIONES EN VALOR REAL A
TRAVES DEL PORTAFOLIO.

PONENTE

MIGUEL ANGEL GARCIA TRUJILLO
ACGILE & DIGITAL
TRANSFORMATION LEADER -
DITRATS AT

5; Fecha: 21 de mayo de 2026
@ Hora: 7:30 pm hora México B

c.? Plataforma: Airmeet

Evento sin costo
Otorga un PDU

p" Project
Management
Iﬂm Institute.
Bajio, México

Curso Webinar

LIDERAZGO

Martes 2
de junio 19:00 hrs

GRATUITO

Asegura tu lugar &

uniendote al ugo
mediante este
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Eventos Realizados Junio 2026

Project
Management
Institute.
Bajio, Mexico

WEBINAR

Gestion de
Proyectos con
el Cerebro en
Mente

Judy A. Gonzaez Diaz
Neurociencia Cognitiva Aplicada

i:z:| Fecha: 24 de junio 2026
@ Hora: 7:00 pm hora México

69 plataforma Airmeet

Evento sin costo
Otorga un PDU

=

Project
Management
Institute.
Bajio, México

U?

Eventos Clave y Participacion - Junio

COMUNIDAD DE
CONSTRUCCION INVITA AL

WEBINAR:

LIDERANDO
LAS BRECHAS:

EL FACTOR HUMANO EN
LA GESTION DE
INTERFACES EN
PROYECTOS DE

CONSTRUCCION

[ii%:] Fecha: 25 de junio, 2026
(®) Hora: 7:00 PM GMT-6

72N
50) Evento virtual abierto al publico
et )

4% 1PDU
Ways of Working

p" Project
Management

xﬂm Institute.
Bajio, Mexico

PONENTE

RUBENOMARDELA

ROSA,
PMP, PMI-CPV
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Bajio, Mexico

Alianza Expo CIHAC 2026 Junio 2026

| We finé yel
Project Management Institute and blaze contic ent y

Certified
PMien | |
Expo CIHAC ' ' S Phq Proect Project Management Institute ‘: PMI-CPTM]

2 O 2 6 X E;\\ Institute Espacio Digital
' ® B639
/ /7 72) Productos o Serviclos

Impulsando la profesionalizacién
de la gestion de proyectos
en construccion

Muy pronto mas informacion

PMI-CP"

=
b

Project

el Certificacion: - PMI-CP™ Curso:
PML... “ Comunicaciénd... '
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Bajio, Mexico

Colaboraciones Universidad Anahuac Querétaro Abril 2026

DR

R
Mas alladel Plan
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Alianzas y Colaboraciones - Abril

Colaboraciones Toastmasters Club Excelencia Abril 2026

p @ Project

¥ Management
L 4 Institute.

SN Bajio, México

R ENTRADA LIBRE

SESION DE -
ANIVERSARIO

CUANDO .
ENCONTRE
MIVOZ, .
ENCONTRE MI
PROPOSITO

Sabado 25 / ABRIL - 10:00:am
Centro de las Artes de
Querétaro, CEART

ANTONIO MATURANO
PROJECT MANAGER
CONSULTOR LSP

i

——

p 4 Project

¥l Management
W ﬂm Institute.

B iy Bajio, México

R ENTRADA LIBRE

SESION DE -
ANIVERSARIO

LAS

PALABRAS
TIENEN A
PODER )

Sabado 25 / ABRIL - 10:00/am ﬁ Y
Centro de las Artes de
Querétaro, CEART

JORGE MORENO
PROJECT MANAGER
EMPRESARIO

i

———
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Bajio, Mexico

Colaboraciones PMI| Capitulos de Latinoamérica y Universidad Abril 2026

i el B
PONENTE (o H FACULTAD DE INFORMATICA
\;‘_7'_ A st

SQOY PARTE DE

POWER - o
POWER (-7 SACRR

FACULTAD DE IMFORMATICA

Antonio
Maturano

SESION 2

Gobernanza,

bt a ‘ ' ] ) | QFACULTAD DE INFORMATICA
profesional :

11/04/2026 | CAMPUS JURIGUILLA

26 - 23 DE ABRIL

UAQ | CRECER EN LA | “Crear y crecer para consolidar”
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Colaboraciones Universidad Autonoma de Querétaro Abril 2026

pE—TT




;r'lﬂ‘l werecement Alianzas y Colaboraciones - Abrily Mayo

Bajio, Mexico

Colaboraciones con PMI| Capitulos de Latinoamérica Abrily Mayo 2026

ANTO N I O ® Via Airmeet
MATURANO ° WEBINAR

Consultor estratégico y facilitador
certificado LEGO® SERIOUS PLAY®

“Alineando
equipos para
un futuro
sostenible:
Introduccion a LEGO®
SERIOUS PLAY® en
proyectos”

] MARTES De 20:00
30 DE ABRIL iInscribete ya! . e @

6:30 - 9:30 PM



%’ﬁ vt Red de Estudio PMP y CAPM LATAM - Junio

Bajio, Mexico

Colaboraciones Red de Estudio PMP y PM al Dia Junio 2026

Project a—
p Project e i p Project
Management Management
d[m Institute. Institute.
Bajio, México

Bajio, México

JUAN

s -

C toria
et V0L




Project . . .
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Bajio, Mexico

Colaboraciones Negotiations for Project Managers

Marjana Skubic, PMP, CB-PMO, PURE Instructor

Webinar Misael Castro Rosas PMP, ITIL, Al Prompt Engineer

INFLUENCING
BETTER DECISIONS

Fecha: 04 de junio de 2026
Hora: 7:30 pm hora México

Plataforma: Airmeet

Evento sin costo
Webinar en Inglés
Otorga un PDU

) . Negotiations
i T PrOjeCt FOR PROJECT MANAGERS
"8 Management . 5 fi
Institute. o \,_)
“ "iy " g

Bajio, México

22
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Bajio, Mexico

Colaboraciones PM| Chapter Exchange Junio 2026

o
2 ,

p Project

Connect | Learn | Grow
~ Management smbred by PN South Asa
Institute

Jun 19, 2026, 19:30 1IST)

LEADING THROUGH AMBIGUITY:
DECISION-MAKING WITHOUT COMPLETE INFORMATION

LEADING THROUGH AMBIGUITY:
ISION-MAKING WITHO

#PMICXPSTES
Evi Kalaitzidou

Evi Kalaitzidou

D& ANTOoNIO

al weuITY:
LEADING THROUGH AMBIGUITY DECISION-MAKING WI . ETE INFORMATION
W Decision-Making Without Complete Information

?
B WHAT DO | KNOW?
facts and Facts, verified
assumptions %1 data, confirmed

signals.
WHAT AM | ASSUMING?

Use
h'lm Unknowns,
communication Q hypotheses,
information gaps.
Yield, WHAT IF I'M WRONG? | [PARsssiaid :
learn, and Impact, reversibilty, 1 NPMICXpSTES APNILApE NS
@ adust Inpact evrsbit. | CONFIDENCE. p ‘

) Real leaders do not eliminate uncertainty — they navigate it.

Guadalupe Antonio

Eduardo Morales
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Bajio, Mexico

Colaboraciones DK Pack Junio 2026

DiPacs

Maximizar el éxito de los proyectos
para elevar nuestro mundo:

24
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Bajio, Mexico

Colaboraciones Fundacion Causa Querétaro Junio 2026

Fundacién p " Project
M t
Ca usa anagemen

, Institute.
J Querétaro xﬂm Bajio, México
GESTION DE 7

PROYECTOS
SOCIALES

Con estandares PMI

7 N Fundacion
¢ |
51 Causa X

\J Querétaro

Profesionaliza tus proyectos.
Incrementa tu impacto social.

4 sesiones
presenciales

Julio - Agosto 2026

Escanea para

12 hrs. de capacitacién Cupo limitado

¥ 1 consultar

P

Management

inscribirtey
(f

25
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Colaboraciones Universidad de Guanajuato Junio 2026

UNIVERSIDAD DE
GUANAJUATO

g‘\‘)m 98 HARA [/3,7

\g( jﬁl

SEDE BELEN

26
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Desayuno Comunidad de Mujeres Mayo 2026

28
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Desayuno Comunidad de Mujeres Mayo 2026




%'Iﬂ‘l ."”:t%}”‘t PMI Bajio Meéxico: ;Gracias por dar M.O.R.E.!

Bajio, Mexico

Campana de Integracion con M.O.R.E PMI Bajio México Mayo 2026

EN DEFINITIVA,‘

it %
CRECE

208 M

SAN LUIS POTOSI

£ I

QUERETARO

HIDALGO GUNAJUATO

AGUASCALIENTES

30
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Evento Realizado Mayo 2025

=y
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Evento Realizado Mayo 2025

Project
Managemn2nt
Institute.

Bajio, Meéxico
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Evento Realizado Mayo 2025

Project p Project
Management Management

DESAYU No [ﬂm Institute. DESAYU No [ﬂ Institute.

3 PMI-CP™ DELA
INTROACERTIFICACION LEED: CERTIFICACION AL IMPACTO

CIS\‘I\gl_:_IgNI_‘r ':E:'LZIE':%& REALENPROYECTOS DE
| CONSTRUCCION

Bajio, México Bajio, México

PONENTE \ PONENTE
b3 ALDO MORENO LOPEZ

GUSTAVO HERRERA -
ARQUITECTO CERTIFICADOR | "‘,',‘:,‘:}'}'s'i‘;‘,‘,’,ﬁ:,‘{.',';i';',ﬂ? /

D e e g LCPM®|SFC™
Fecha: 16 de mayo de 2026 Fecha: 16 de mayo de 2026

(® Hora: 9:30 am hora México [ < ¥/ (® Hora: 9:30 am hora México [

69 Restaurante la Nacion - 7 4 69 Restaurante la Nacion

Desayuno de 2° Aniversario [ i, B e "‘;** ¢4 Desayuno de 2° Aniverse’
Otorga un PDU ey ' Badersd  Otorga un PDU
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%’ﬁ e Segundo Aniversario Comunidad de Construccion

Bajio, Mexico
Evento Realizado Mayo 2025

p E/lroject - p E/Iroject -
DESAYUNO bt DESAYUNO St
[ﬂ; Bajio, México d!m Bajio, México
DELA OBRA TRADICIONAL AL PMI-CP™DELA
PROYECTO COMPLEJO: NUEVAS CERTIFICACION ALIMPACTO

CAPACIDADES PARALA
INDUSTRIADELA CONSTRUCCION REAég::;-?RouvcEg;roohf s

PONENTE PONENTE

LUIS RENE BUSTOS TIBURCIO S ELIZABETH VEGA VALLE
PMP® | PMI-CP™ EGL®|PMI * ARQUITECTO /MASTEREN

CONSTRUCTION GLOBAL GERENCIA DEPROYECTOS /
AMBASSADORLATAM Be Wy {8 PMP /PMI-CP™/PMI-SCP™

Fecha: 16 de mayo de 2026 : / ‘ Fecha: 16 de mayo de 2026

@ Hora: 9:30 am hora México [} - @ Hora: 9:30 am hora México [J

69 Restaurante la Naciéon 69 Restaurante la Nacion

Desayuno de 2° Aniversario 'w g1 Desayuno de 2° Aniversario
Otorga un PDU ;3 @@ OtorgaunPDU




p" II'i’flroject . . .
W] reie Proyectos & Mixologia

Bajio, Mexico

Networking con la Comunidad y Membresia Junio 2026

El momento
es ahora,

ge parte
o cambijg!

35
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Networking con la Comunidad y Membresia Junio 2026




p“ II'i’flroject . . .
W] reie Proyectos & Mixologia
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Networking con la Comunidad y Membresia Junio 2026
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Chapter Leaders

Chapter Leaders Call Q2 Junio 2026

/\»

-
Sd -

Jessica Castillo - Cover... &

-

Amador Caceres 2 P.loln Niella #

" LATAM Corderwree J i! ;
e

T1l
German Martinez & » Tania Guevara ¥

LATAM Cordwrarce 2000

: [ L 4
} Mauricio Alejandro Vill.. &8 Irina Valdez &

¥ leo sbrocca vazquez P... ¥ ;

aﬁ%v

’ ] Vemm( aMaravi &

>

' :
Rodrigo Godi # J N

\ ~ .
> \ ' Patricia Gonzalez \ & Ronald Pavez #

_/' — —
. " PN AT e O '
Majo Uul.mc F) | VPM... En

v -

Javier Ceballos %

Antonio Maturano #

Mercedes Seisdedos ¥

Manuel Torres #

':
3
Alejandro Galleguillos & Romulo Yam que &

Mnssmmm—

\\\\\\}_\\_

S
e

Heyner Ninaquispe # Marcelo Collia PMI BA % B

f.
g

= (
vy transforma ' ~ds

é; il P @ ' *‘»

J gt N
Wanda Mercedes De L. ¥ Fernando Gaballero # ‘v Wllmﬂ Apaza ¥ )l
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Celebrando a la Familia PMI Bajio México Chapter Mayo y Junio 2026

Project
Mauagé@/
Institute.

Bajio, México

FELIZ DIA DE LAS Y = )

Hoy celebramos la fuerza, el ejemplo y el amor que deja

huella: el de un padre. {Gracias por acompanar,
© rcliz Dia dMae Madres & ensenar e inspirar con cada paso y cada
' ensenanza! 7 Feliz Dia del Padre

#DiaDelPadre

/
- iDIRDEL™
PADRE!
=

Hoy celebramos el amor mads grande y sincero: el de una madre.
iGracias por inspirar, cuidar y transformar vidas cada dia!

#DiaDelLasMadres
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Bajio, Mexico

Felicitaciones a los Nuevos Certificados del Grupo de Estudio de Latam

PMP* PMP° PMP°

Felicitaciones Felicitaciones Felicitaciones

Laura Pilar Gustavo Cruz Carolina Maza
Valerio Rangel Guzman Santos




Project o ge
gzﬁ vanagement  Calebrando a los Nuevos Certificados - 30 Personas

Bajio, Mexico

Felicitaciones a los Nuevos Certificados Acumulado Anual

ID Nombre Certificacion
1 Saul Homero del Castillo Toledo CAPM
2 Giselle Sarahi Ramirez Silva CAPM
3 Carlos Bonilla Villar PMP
4 Edgar Alan Chavez Rios PMP
5 Paulo Cesar Ciceron Persson PMP
6 Carlos Dario Hernandez Vazquez PMP
7 Rodrigo Isaac Morado Flores PMP
8 Luis Francisco Argandary Moreno PMP
9 Manuel Alejandro Velazquez Serrano PMP
10 Cristina Maria Guerrero Pat PMP
11 Jorge Arturo Araiza Ibarra PMP
12 Brenda Lilian Silva Ramirez PMP
13 Alan Amaury Calderon Torres PMP
14 Maria Georgina Olivares Rodriguez PMP
15 Javier lvan Orozco Meza PMP




Phé
il

Project
Management
Institute.
Bajio, Mexico

Celebrando a los Nuevos Certificados - 30 Personas

Felicitaciones a los Nuevos Certificados Acumulado Anual

ID Nombre Certificacion
16 Manuel Efrain Mendoza Torres PMP

17 Carlos Eduardo Orellana Lino PMP

18 Humberto Ledezma Ramirez PMP

19 Carlos Magno Jr. PMP

20 Nestor Jesus Morales Hernandez PMP

21 Maria Andrea De Luna Gallegos PMP

22 Melissa Renata Ladislao Castillo PMP

23 José Gabriel Lira Lopez PMP

24 Gustavo Hernandez Echeverria PMP

25 Alberto Saldana PMP

26 Carlos Andrés Herrera Maldonado PMP

27 Martin Miguel Arellano Vicencio PMP

28 Zuleyma Dominguez Coello PMP

29 Guillermo Aguirre Gomez PMI-CSPP-CP
30 Mario Alberto de la Cruz Hernandez PMI-CPMAI

42
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Bajio, Mexico

Campana de Save the Date

Project
p" Management UNENCUENTRO PARA APRENDER,

b Ll

Bajio, México

IT'S COMING...

8° CONGRESO INTERNACIONAL

DE DIRECCION DE PROYECTOS
QUERETARO, QUERETARO

Institute. CONECTARY AVANZAR JUNTOS

#SOYPMIBAJIO

Project

Man g Anahuac

Bajio, México S Querétaro

SAUE "E DATE

"El Bajio Lidera:
Proyectos Inteligentes,
Futuro Sustentable"

| ¥4

| 8° Congreso Internacional de
Gestion de Proyectos del PMI
Bajio México Chapter 2026

04 y 05 SEPTIEMBRE

LUGAR: UNIVERSIDAD ANAHUAC QUERETARO
SEDE: EDIFICIO ANAHUAC BUSINESS & INNOVATION HUB - PISO 6

43
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Bajio, Mexico

Campana de Call for Papers

P EX:%Z‘;‘ement 8° Congreso Internacional de Gestion de
W st ., Proyectos del PMI Bajio México Chapter 2026

Gal/
PAPERS

"EL BAJIO LIDERA: PROYECTOS
INTELIGENTES, FUTURO
SUSTENTABLE"

ijComparte tu experienciay
transforma el futuro de la Direccidén
de Proyectos!

Esta es tu oportunidad de ser
ponente en un evento internacional
y dejar huella con tus ideas.

@l‘IT @ LUGAR: QUERETARO, MEXICO
4 "¢

_\c““{"-,,; Ve
Y = 74»Andhuac
v p":' F . Querétaro
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Plan Estratégico PMI Bajio México Chapter 2026

El PMI Bajio México Chapter presenta su Plan Anual 2026, alineados con PMI:
Next, M.O.R.E., objetivos regionales y Plan Pais 2026, con un enfoque prioritario
en incrementar el compromiso de la comunidad. Se impulsara la retencion y
satisfaccion de los miembros, la generacion de PDUs, el crecimiento de la base
mediante certificaciones, mentoria y grupos de estudio, asi como el
fortalecimiento del VEP y la colaboracion con la comunidad de Construccion e
Iniciativas de impacto social.

Se impulsara la alianzas estratégicas, desarrollo de lideres y el fortalecimiento
de la red de ATPs, el capitulo busca incrementar la participacion y satisfaccion,
consolidandose como referente regional en mejores practicas y desarrollo
profesional en direccion de proyectos.
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\ Meta clave del capitulo

Incrementar el compromiso, la retencion (+2%) y la satisfaccion de la comunidad del capitulo (+2%)
1 mediante experiencias de valor, aprendizaje continuo y participacion activa. Alineado con el Objetivo
regional de Latam 1. Incrementar el compromiso de la comunidad PMI. Detalle en pag. 14.

Expandir el impacto y el posicionamiento del capitulo mediante el fortalecimiento de relaciones
2 estratégicas con empresas, asociaciones y gobiernos. Alineado con el Objetivo regional de Latam 2.
Expandir negocios con empresas y gobiernos. Detalle en pag. 15.

Fortalecer la red de aliados estratégicos y la colaboracion institucional para ampliar el acceso a
3 formacion y certificaciones en la region. Alineado con el Objetivo regional de Latam 3. Expandir la
red de ATPs y fortalecer la colaboracion. Detalle en pag. 16.
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1. Incrementar el compromiso y la satisfaccion

Meta clave del capitulo

Objetivos SMART

Acciones del Catalogo de Servicios Basicos

Incrementar el
compromiso, la retencion
y la satisfaccion de la
comunidad del capitulo
mediante experiencias
de valor, aprendizaje
continuo y participacion
activa.

v Incrementar la retencion de

miembros del capitulo en al
menos 2% para el 31 de
diciembre de 2026, mediante
iniciativas de engagement,
generacion de valor continuo
y oportunidades de
participacion activa. KPI:
Retencion miembros +2%

Incrementar la satisfaccion de
los miembros del capitulo en
al menos 2% para el cierre
del cuarto trimestre de 2026,
a través de eventos
relevantes, programas de
mentoria, certificaciones y
mejora de la experiencia del
miembro. KPI: Satisfaccion
miembros del capitulo +2%

Comunicacién con los miembros: KPI: Oportunidades VEP +3%:

1.

2.

3

Enviar cartas de bienvenida a los nuevos miembros y correos personalizados
de renovacion para los miembros existentes.

Reconocer mensualmente a los miembros que renuevan su membresia a
través de redes sociales y en eventos del capitulo.

Invitar a formar parte de los voluntarios del capitulo y ser registrados en el
VEP.

Eventos del capitulo: Iniciativas conjuntas con una de las CIPs +2:

1.

2.

Organizar al menos dos eventos de networking presencial, incluyendo en la
agenda el reconocimiento de nuevos miembros.

Realizar Webinar de interés para las comunidades de Construction,
Sustainability, PMOGA, etc.

Servicios para los miembros KPI: indice de Satisfaccion de los
Miembros +2%:

1.
2.

Implementar un programa de acompafamiento para nuevos miembros.
Crear una estrategia de valor que destaque los beneficios del capitulo en
eventos, redes sociales, boletin de membresias, revista "Proyectando” y
correos electronicos.

Iniciativas de desarrollo profesional KPI: Crecimiento de la base de
miembros (Grupos de Estudio y Mentoria) +1%:

1.

Grupos de estudio para certificacion, negociacion, PMXChange y Coaching.
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Meta clave del capitulo

Objetivos SMART

Acciones del Catalogo de Servicios Basicos

Expandir el impacto y el
posicionamiento del
capitulo mediante el
fortalecimiento de
relaciones estratégicas
con empresas,

asociaciones y gobiernos.

v Incrementar los eventos de co-
creacion con terceros con
Proyectando México, 1 Congreso
Internacional, Webinars y
colaboraciones en congresos
durante el 2026, mediante la
colaboracion con organizaciones
clave del sector.

v Incrementar la visibilidad y el
posicionamiento del capitulo
como referente en direccion de
proyectos, mediante la
generacion de webinars en
eventos de empresas,
asociaciones y gobiernos durante
el 2026.

v Establecer al menos 1 nuevas
alianzas con ONGs,
universidades o clusteres
industriales durante el 2026,
fortaleciendo la red de contactos
y colaboraciones del capitulo.

Incrementar eventos Empresas, ONG y Gobierno:

1. Participar en evento de co-creaciéon con empresas,
asociaciones y gobierno que tengan objetivos claros de
aprendizaje, impacto y posicionamiento del capitulo.

2. Colaborar con ONGs para crear, al menos, un evento de
impacto social alineado con los ODS antes de finalizar el afno.

Visibilidad del capitulo en eventos de terceros

1. Gestionar la participacién del capitulo como ponente,
panelista o aliado estratégico en eventos organizados por
empresas, asociaciones y organismos gubernamentales.

2. Asegurar la presencia institucional del capitulo (marca,
mensajes clave y propuesta de valor) en cada participacion
externa.

3. Difundir las participaciones a través de redes sociales,
boletines y la revista Proyectando para amplificar el impacto.

4. Planificar un proyecto de responsabilidad social conjunta
con la Fundacion MERCED para el segundo semestre del afo.




Project
Management
Institute.
Bajio, Mexico

3. Fortalecer lared de aliados estratégicos

Meta clave del capitulo

Objetivos SMART

Acciones del Catalogo de Servicios Basicos

Fortalecer la red de
aliados estratégicos y la
colaboracion institucional
para ampliar el acceso a
formacion y
certificaciones en la
region.

v Identificar y establecer

relacion con al menos 2
(ATPs) potenciales en la regién
para el 31 de diciembre de 2026,
con el fin de ampliar la cobertura
y oferta de formaciéon y
certificaciones.

v Incrementar la comunicaciény

visibilidad del valor de los
ATPs mediante la realizacion de
al menos 6 acciones de difusion
(eventos informativos, campafias
digitales o sesiones conjuntas)
durante 2026.

v Aprovechar la colaboracion

con ATPs para incrementar la
oferta de cursos, certificaciones
disponibles para la comunidad
durante 2026.

Identificacién y vinculaciéon con ATPs:

1.

Elaborar un mapeo regional de ATPs potenciales considerando
consultoras, centros de capacitacion y empresas con oferta
formativa alineada al PMI.

Firmar acuerdos de colaboracion con al menos dos ATPs para la
realizacion de eventos de certificacion o desarrollo profesional antes
de finalizar el segundo trimestre de 2025.

Incrementar la visibilidad del valor de los ATPs

1.

Organizar webinars informativos conjuntos PMI-ATP dirigidos a la
comunidad, explicando rutas de certificacion, beneficios y casos
practicos de aplicacion profesional.

Disefar y ejecutar campanias digitales (LinkedIn, mailing y web del
capitulo) destacando el rol de los ATPs como aliados estratégicos.
Integrar espacios de presentacion de ATPs dentro de eventos del
capitulo (congresos, sesiones especiales, charlas técnicas).

Incremento de la oferta formativa con ATPs

1.

2.

Ofrecer beneficios exclusivos para miembros del capitulo
(descuentos, acceso prioritario 0 sesiones adicionales).

Integrar cursos introductorios o masterclasses gratuitas como puerta
de entrada a programas de certificacion mas robustos.
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# Cada actividad, encuentro y proyecto refleja la fuerza de una comunidad que sigue creciendo.

Project

@ A nuestro equipo de voluntariado: Su compromiso, pasidony
p" Management

liderazgo han sido fundamentales para hacer realidad cada
C . . . . Institute.
iniciativa de este trimestre. Gracias por dedicar su tiempo y xrﬂm Bajio, México
talento para generar un impacto positivo.

=~ A nuestros miembros y aliados estratégicos: Su confianza,
colaboracion y participacién constante fortalecen nuestra
comunidad y nos motivan a seguir creando espacios de
aprendizaje, conexion y desarrollo profesional.

Miramos hacia adelante: Concluimos este segundo trimestre
con nuevos aprendizajes, alianzas y logros compartidos.
Seguiremos construyendo juntos un 2026 lleno de oportunidades,
innovaciony crecimiento.

s} ;Te sumas a lo que sigue?

. Forma parte como voluntario
@ Vive la experiencia en nuestros eventos
‘8 Mantente cerca a través de nuestras redes
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W] Detiiie Marca tu calendario... no te lo puedes perder

.1 8° Congreso Internacional en Gestién de Proyectos PMI Bajio México Chapter 2026.

P

o Congreso

DA n”

~ I e | :\
o et g Andhuac

- ot : uerétaro
“v2J PMIBajio >
Proyectos inteligentes, futuro sustentable

Vive 2 dias de inspiracion, aprendizaje y

conexion. Descubre nuevas formas de ( o Congreso
i i i i 4 Internaaona
liderar proyectos inteligentes y construir £y / o GessondePojecss
un futuro sustentable. y ,.,,ﬂﬂ PMIBajio ¢/\\//, AnahuaC

. et Ao Querétaro

Lo que obtendras:

10 PDU para mantener tu
certificacion PMI vigente

Ponencias internacionales
y talleres practicos

@ Casos reales y experiencia
de alto valor

@ Networking exclusivo con

profesionales y lideres del Bajio
.

SEPTIEMBRE LUGAR: UNIVERSIDAD ANAHUAC QUERETARO
o 4 | o SEDE: EDIFICIO ANAHUAC BUSINESS &
INNOVATION HUB - PISO 6

p Project ) /VNQ

" :\:satri]taugt:ment ‘é% . Mas informacién

) & o > presidente@pmibajio.org.mx
duty Bajio, México ey T[empg) CeRrRO

P EoRE2ACY

Bajo el lema: “El Bajio Lidera: Proyectos Inteligentes, Futuro
Sustentable”, este congreso representa una invitacion a
transformar la manera en que concebimos y ejecutamos
proyectos, integrando innovacién, toma de decisiones
inteligente y un enfoque sostenible que genere valor real para las
organizacionesy la sociedad.

Un espacio disenado para quienes buscan aprender, conectar e
impulsar el futuro de la gestion de proyectos en un entorno de
alto nivel.

/> Reserva la fecha desde hoy y mantente atento a nuestras
redes

T Viernes 4y sabado 5 de septiembre de 2026
® Universidad Andhuac Querétaro
I.! Andhuac Business & Innovation HUB - Piso 6

Este es el momento de prepararte para vivir una experiencia que
suma valor, inspiray transforma.
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Cada avance que logramos es resultado del esfuerzo
compartido. En este segundo trimestre, hemos mantenido el
impulso con enfoque y dedicacion, fortaleciendo nuestra
comunidad y generando valor en cada Iniciativa. El
compromiso de nuestros miembros, voluntarios y lideres
sigue siendo el motor que nos permite avanzar y evolucionar.

Gracias por ser parte del PMI Bajio Méexico Chapter.

Mesa Directiva PMI Capitulo Bajio
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